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Tietosuojaseloste

Rekisterinpitajan informointi rekisterdidylle, EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679).

Rekisterin nimi ja mahdollinen yllapitojarjestelma

Kunrarekry.fi rekryointijarjestelma

Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus

Kunnan henkiloston rekrytointi. Pyhannan kunnan avoinna olevat tehtavat julkaistaan sahkoi-
sesti Kuntarekry.fi-palvelussa. Hakijat voivat jattaa sahkodisen hakemuksen avoinna olevaan
tehtavaan palvelussa.

Rekisterinpitaja
Pyhannan kunta, y-tunnus 0189226-6

Rekisterin yhteyshenkilo

Henkilosto- ja talousjohtaja
Pyhannan kunta

Manuntie 2, 92930 Pyhanta,
puh. 040 1912 209

Tietosuojavastaava
Aleksi Siipo, tietosuoja@jict.fi, puh. 040 646 0230

Rekisterin henkilotietojen kasittelya on ulkoistettu toimeksiantosopi-
muksella

Ei O Kylla
Lisatietoja
Henkilotietojen kasittelyn oikeusperusteet

] Yleinen etu

Lakisaateinen velvoite
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(] Suostumus
(1 Sopimuksen taytantédnpano
1 Muu

Rekisterin tietoja kiaytetadn automatisoituihin yksittaispaatoksiin ja
profilointiin

Ei O Kylla
Mihin?

Rekisterin luonne

Rekisteri on viranomaistoiminnan rekisteri
[1 Rekisteri on julkishallinnon vapaaehtoisen tehtavan rekisteri

Rekisterissa olevat henkilotiedot

Rekrytointijarjestelmaan tallentuvat tydnhakijan tiedot riippuen siita, mita tietoja tydnantaja
rekrytoinneissa hakulomakkeella kysyy ja mita tietoja tydnhakija itsestaan tallentaa.

Kysyttyja tietoja ovat mm.

¢ Nimi, osoite, puhelinnumero, sahkopostisoite
Koulutus ja tydkokemus
Hakijan vapaamuotoinen hakemus tehtavaan
Liitetiedostot (esim. CV, kuva jne.)

Rekisterissa on manuaalista (paperi) aineistoa

L1 Ei Kylla
Manuaalisesti sailytetaan paatokset ja toimitusasiakirjat.

Rekisterin tietolahteet

Tietolahteena ovat Kuntarekry.fi palvelun kayttajiksi rekisterdityneet tydnhakijat.

Henkilotietojen luovutus

Tietojen sdannénmukainen luovutus

Ei L] Kylla
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Tiedot kaytettavista suojaustoimista (suojaamisen periaatteet) ja
mahdollinen tietojen siirto kolmansiin maihin

Kuntarekryn tydnhakijatietokannasta ei synny yhtena rekisterinpitajana toimivalle FCG Talent
Oy:lle manuaalista aineistoa. Rekisterinpitajina toimiville kuntatydnantajille manuaalista ai-
neistoa syntyy.

Rekisterin kayttd on rajattu kayttovaltuuksin ja rekisterin kayttotapahtumat rekisteroityvat rek-
rytointijarjestelman lokitietoihin, joiden kasittelysta vastaa paaosin FCG Talent Oy. Rekisteria
voi kayttaa vain henkilokohtaisella kayttajatunnuksella ja salasanalla rajatuin oikeuksin. Re-
kisterdityneen tyonhakijan tietoihin paasevat ne rekisterdityneet tydnantajat, joiden organi-
saatioon tydhakemus kohdistuu. Tydnhakijan kayttajatunnuksilla tydnhakija voi kasitella vain
omia henkil6tietojaan. Omilla kayttajatunnuksillaan tydnhakija voi myds muokata ja paivittaa
omia tietojaan.

FCG Talent Oy:ssa tyoskentelevat rekrytointijarjestelman valtakunnalliset paakayttajat nake-
vat tydnhakijoiden hakemukset tydnantajien tukipalvelupyyntdihin vastatessaan. Rekisteriin
talletetut henkilotiedot on saadetty salassa pidettavaksi JulkL 24 § 32 mukaisesti (perhesuh-
teet, harrastukset, poliittinen vakaumus). Kasittelyssa noudatetaan Henkil6tietolain 32 § suo-
jaamisvelvoitteita ja 33 § vaitiolovelvollisuutta.

Henkilotietojen sdilyttamisaika

FCG Talent Oy anonymisoi automaattisesti rekisterinpitajana olevien tydnantajien avoimiin
tyopaikkoihin jatetyt hakemukset kahden (2) vuoden kuluttua sen jalkeen, kun tyonantaja on
paattanyt rekrytoinnin kasittelyn tekemalla rekrytoinnille paattamistoiminnon. Mikali paatta-
mistoiminto jatetaan tekematta, jarjestelma paattaa rekrytoinnin automaattisesti vuoden ku-
luttua tyopaikan hakuajan paattymisen jalkeen. Tallaisessa tapauksessa hakemus siis sailyy
jarjestelmassa kolme (3) vuotta hakuajan paattymisesta. Lahettamattomat tydhakemukset
poistetaan automaattisesti kuuden (6) kuukauden kuluttua.

Avoimissa tydhakemuksissa kayttaja maarittelee itse, mihin saakka hanen avoin tyohake-
muksensa on kaytettavissa. Kayttajan valitsema tydhakemuksen sailytysaika on minimis-
saan yksi (1) vuorokausi ja maksimissaan kaksi (2) vuotta. Rekrytoinneissa valitun osalta ha-
kemus liitteineen sailytetaan pysyvasti.

Rekisteroidyn oikeudet

Rekisteroidyn oikeuksiin liittyvat ohjeet ja lisatiedot 16ytyvat Pyhannan kunnan verkkosivuilta
http://www.pyhanta.fi/henkilotietojen-kasittely-pyhannan-kunnassa kunnantalon neuvonnasta
(Manuntie 2, 92930 Pyhanta).
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